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Cécile BISCH-BELLEGUEULLE

L'ergonomie est pour moi un moyen de créer des espaces de vie et de travail adaptés
a l'utilisateur en tenant compte de ses capacités, de ses compétences et de toutes ses
différences !

Mon métier : Améliorer le quotidien des salariés. Rechercher les difficultés rencontrées,
mettre en évidence les ressources mobilisées pour réaliser un travail de qualité et enfin
mobiliser I'intelligence collective pour construire demain. La finalité de tout ca ? La sérénité
de l'opérateur et du chef d’entreprise !

Ma motivation : Travailler ensemble, fédérer des acteurs autour d’un projet, proposer un
regard différent, penser et faire autrement.

Mon réve : Une société inclusive, adaptée a tous permettant a chacun de s'épanouir.

Apres une formation initiale dans le domaine de I'amélioration des conditions de travail et de
I'ergonomie, je me suis spécialisée dans la prévention des Troubles Musculo-Squelettiques
(TMS) par le biais d’'un DEA puis d’un Doctorat. J7ai lancé, en paralléle, I'activité de METROERGO
avec Air France Cargo comme premier client en 2002.

Je partage et transmets mon expérience aupres d’étudiants de différents horizons : Institut
2iS, Licence Ecopackaging, Institut Unilasalle mais également a travers I’association
ERGOPICARD, regroupant des ergonomes de Picardie, et dont je suis actuellement vice-
présidente.

Persuadée que l'entreprise de demain sera inclusive, je suis administratrice de I'association
ALIHANSE (CAP EMPLOI) et membre de la commission des droits et de I'autonomie des
personnes handicapées de 2018 4 2022.

Depuis toutes ces années, je reste passionnée par |'entreprenariat ! Ainsi, apres m'étre
engagée pendant plusieurs années comme co-Présidente de ’association Entreprendre pour
Apprendre, jaccompagne depuis 2014 des militaires dans le projet de création d’entreprise et
ce, en tant que réserviste citoyenne pour I'armée de |'air.
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ERGONOME EUROPEEN®

depuis 2020

CONSULTANTE EN ERGONOMIE

depuis 2002

GERANTE ET FONDATRICE DE LA SOCIETE METROERGO

Cabinet d’expertise, conseil et formation en ergonomie, depuis février 2007

ENSEIGNANTE VACATAIRE
Université de Picardie Jules Verne, depuis 2001

CONTACT

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

£ ‘ contact@metroergo.fr

D | 0954452433

Q ‘ 3, rue de |a Fontaine
80110 La Neuville Sire Bernard

PUBLICATIONS ET
COMMUNICATIONS
SCIENTIFIQUES

Ouvrages:

- Ambiances physiques de travail,
“Psychologie du travail et des
organisations, 101 notions clés”.
DUNOD, 2016.

- Femme enceinte et travail.
Ergonomie et prévention des
risques professionnels / ed. sous la
direction de HARICHAUX P., LIBERT
J.P. Chiron, Tome 3, 2005, p. 55-82.

- Ambiances physiques de travail,
“Ergonomie 150 notions clés”.
DUNOD, 2021.

Publications :

« J. Electromyogr. Kinesiol, 2006 ;

- Journal of Strength and
Conditioning Research, 2006 ;

- J. Electromyogr. Kinesiol, 2005 ;

- Médecine des Arts, 2004 ;

« Archives of Physiology and
Biochemistry, 2004.

Communications :

« 5" World Congress of
Biomechanics, Munich, 2006.

- 6" International Congress on Work
Injuries Prevention, Rehabilitation
and Compensation, Rome,
Communication orale, 2004.

- 29%me Congrés de la Société de
Biomécanique, Créteil, 2004.

«12¢™ Congrés des Jeunes Cher-
cheurs en GBM, Nantes, 2003.

- Intervenante en Prévention des Risques, IPRP Grand-Est, n° 80201406

« Formatrice certifiée TMSpros de personnes ressources du projet de prévention des TMS
dans I'entreprise - INRS, 2017
« Membre des réseaux consultants : Risques Psycho Sociaux - ARACT/CARSAT Nord-Pas-

de-Calais /Picardie, du Réseau Diversité des dges - ARACT Hauts-de-France et du réseau
d’Experts MALAKOFF MEDERIC (TMS et RPS).

- Enseignante vacataire a I’Université de Picardie Jules Verne.
Cours magistraux, depuis 2002 : ergonomie, ambiances physiques de travail, prévention des
troubles musculo-squelettiques, décalage horaire et sport, physiologie, prévention des RPS,
charge énergétique, handicap et accessibilité — IUT HSE, Creil, Institut 2IS, Amiens, Master Il
FHST, DU “Manager autrement”, Amiens. UniLasalle, Ergonomie, Beauvais,

» Animation de conférences, DASSAULT, CARSAT, AINF, Briel&Kjaer, MGEN, MEDEF, OR2S

- Conseil en entreprise, portage société Divergente (60), 2002-2007.

» Animation de formations en entreprises : ALQUAL (02), conseil, expertise et formation en
qualité, sécurité alimentaire, risque chimique et sécurité au travail, 2001-2004.

MANDATS ET COMMISSIONS

« ERGOPICARD - Vice-Présidente de I'association regroupant les ergonomes de Picardie.
Membre depuis 2004.

« ALIHANSE - CAP EMPLOI Somme - Trésoriére de I'association. Membre depuis 2017.

+ CDAPH Somme - Membre de la commission des Droits et de I’Autonomie des Personnes
Handicapées - MDPH, de 2018 3 2022.

« MEDEF national - Membre de la commission nationale “Management”, depuis 2014.

« Armée de |'air - Réserviste citoyenne - Compétences reconnues : ergonomie / création
d’entreprise depuis 2014.

« ENTREPRENDRE POUR APPRENDRE Picardie - Co-Présidente de |'association de 2012 a
2014.

FORMATION

2006 Doctorat Génie Biomédical, “Grossesse et Troubles musculo-squelettiques :
approches électromyographique et biomécanique”, Laboratoire DMAG (EA 2088),
Université de Picardie Jules Verne (80), UMR 6600, Université de Technologies de
Compiegne (60).

2002 Dipléme d’Etudes Secondaires Spécialisé, Certificat d’Aptitude a I’Administration
des Entreprises, cours du soir, Institut d’Administration des Entreprises, Amiens
(80).

2001 Dipléme d’Etudes Approfondies, Génie Biomédical, “Quantification des facteurs
de risque biomécaniques d’apparition des troubles musculo-squelettiques de
'avant-bras : apport de la télémétrie. Validation sur une tache simulée au froid”,
Laboratoire DMAG (EA 2088), Université de Picardie Jules Verne (80), UMR 6600,
Université de Technologies de Compiegne (60).

2000 Maitrise des Sciences et Techniques, Hygiéne Industrielle et Conditions de
Travail, Université de Picardie Jules Verne, Amiens (80).

1998 Dipléme Universitaire de Technologie, Hygiéne - Sécurité - Environnement,
Université de Haute Alsace, Colmar (68).



